
Приложение 1 

                                       к приказу № 51    

                                       от 19 января  2024г. 

 

Правила 

 внутреннего распорядка обучающихся, в том числе устанавливающие требования к 

дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в  

муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

« Лянторская средняя общеобразовательная школа №5» 

1. Общие положения 

Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся в том числе устанавливающих 

требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в  муниципальном 

бюджетном общеобразовательном учреждении (далее МБОУ «Лянторская СОШ№5») 

(далее - Правила) разработаны в   соответствии с Конституцией Российской Федерации (с 

изменениями и дополнениями), Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 года № 273-ФЗ (ст.5, ст. 28, ст.30, ст. 33, ст.34, ст.43) (с изменениями от 

31.07.2020г. № 304-ФЗ, 04.08.2023 № 479-ФЗ, 19.12.2023г. №618-ФЗ); Указом Президента 

Российской Федерации от 21.07.2020г. № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года»; приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 15.03.2013г. № 185 «Об утверждении порядка 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»,; 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020г. № 28 

«Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; приказом 

Минпросвещения России от 02.09.2020 № 458 «Об утверждении порядка приема на 

обучение по образовательным программам начального общего, основного общего, 

среднего общего образования; приказом Департамента образования и молодѐжной 

политики Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2020г. № 10-П-2088 

«Об утверждении Модели воспитательной системы Ханты – Мансийского автономного 

округа – Югры, ориентированной на применение здоровьесберегающих технологий, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни и сохранение 

психологического здоровья несовершеннолетних»; Федеральный закон от 

04.08.2023№497-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в 

Российской Федерации", поправками в Федеральный закон "Об образовании в 

Российской Федерации" от 25.12.2023г., Уставом МБОУ «Лянторская СОШ№5».  

1.2 Правила разработаны с целью реализации положений нормативных правовых актов 

Российской Федерации, эффективной организации образовательного процесса, 

соблюдения прав и свобод участников образовательных отношений, развития 

личностных качеств обучающихся. Правила устанавливают требования к внутреннему 

распорядку в школе, дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в  

муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Лянторская средняя 

общеобразовательная школа №5» поведению обучающихся во время образовательного 

процесса, во время нахождения на территории МБОУ «Лянторская СОШ№5» и (или) во 



время мероприятий с участием обучающихся, а также основания и порядок привлечения 

обучающихся к дисциплинарной ответственности и представления к поощрению. 

Поведение обучающихся  регламентируется нормативными правовыми актами РФ, 

локальными нормативными актами МБОУ «Лянторская СОШ№5», нормами морали и 

нравственности, нормами делового этикета.  

Дисциплина поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогических и иных работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим работникам и 

иным работникам  такой организации не допускается. Контроль за соблюдением правил 

внутреннего распорядка, включая соблюдения дисциплины на учебных занятиях и 

правилам поведения в  муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Лянторская средняя общеобразовательная школа №5» осуществляется педагогическими, 

руководящими  работниками, а также иные лица, на которых возложены 

соответствующие обязанности.   

За неисполнение или нарушение устава МБОУ ««Лянторская средняя 

общеобразовательная школа №5», правил внутреннего распорядка, в том числе требований к 

дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в такой организации и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к 

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, 

отчисление из МБОУ ««Лянторская средняя общеобразовательная школа №5». 

 

2. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

2.1. Обучающиеся имеют право на: 

2.1.2. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья обучающихся, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции; 

2.1.2. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

положением об обучении по индивидуальному учебному плану; 

2.1.3. Повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по 

учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, определяемые учреждением в 

пределах одного года с момента образования академической задолженности; 

2.1.5. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в 

обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, 

предлагаемого учреждением (после получения основного общего образования); 

2.1.6. Освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе любых 

других предметов, преподаваемых в учреждении, в порядке, установленном положением 

об освоении предметов, курсов, дисциплин (модулей); 

2.1.7. Зачет результатов освоения ими предметов в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

2.1.8. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

2.1.9. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 



2.1.10. Каникулы в соответствии с календарным учебным графиком; 

2.1.11. Перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения 

образования в порядке, установленном законодательством об образовании; 

2.1.12. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

2.1.13. Участие в управлении МБОУ «Лянторская СОШ№5» в порядке, установленном 

уставом и положением о совете обучающихся; 

2.1.14. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

учреждении; 

2.1.15. Обжалование локальных актов учреждения в установленном законодательством 

РФ порядке; 

2.1.16. Бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и 

воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, 

библиотечно- информационными ресурсами, учебной базой учреждения; 

2.1.17. Пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта учреждения; 

2.1.18. Использование мобильной связи на переменах, а также до и после завершения 

образовательного процесса, в пределах допустимой нормы (в здании школы телефон 

должен быть в режиме вибро вызова, на беззвучном режиме или в выключенном 

состоянии). 

2.1.19. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, 

в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

2.1.20. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности в соответствии с п. 3.1 настоящих Правил; 

2.1.21. Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

2.1.22. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в учреждении и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим 

положением; 

2.1.23. Обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

 

2.2.  Обучающиеся обязаны: 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 

рамках образовательной программы;  



- выполнять требования устава МБОУ «Лянторская СОШ№5»,  соблюдение правил 

внутреннего распорядка, в том числе дисциплины на учебных занятиях и правил 

поведения в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Лянторская 

средняя общеобразовательная школа №5»;  

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

-уважать честь и достоинство других обучающихся и работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися;  

-не использовать  средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения 

учебных занятий при освоении программ НОО, ООО, СОО, за исключением случаев 

возникновения угрозы жизни и здоровью обучающихся, работников организации, иных 

экстренных случаев; 

-бережно относиться к имуществу МБОУ «Лянторская СОШ№5» . 

2.2.2. Ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые учреждением; 

2.2.3. Выполнять требования устава, Правил и иных локальных нормативных актов 

учреждения по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

2.2.4. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

2.2.5. Немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или 

очевидцами которого они стали; 

2.2.6. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников учреждения, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

2.2.7. Бережно относиться к имуществу учреждения, поддерживать в ней чистоту и 

порядок; 

2.2.8. Соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 

учреждении; 

2.2.9. Находиться в учреждении только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный 

внешний вид. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы 

одежды) присутствовать только в школьной форме. На учебных занятиях, требующих 

специальной формы одежды (физкультура, труд и т.п.),  присутствовать только в 

специальной одежде и обуви; 

2.2.10. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

2.2.11. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на 

благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их 

здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 

табака; 

2.2.12. Своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры; 

2.2.13. С учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно 

полезном труде, предусмотренном МБОУ «Лянторская СОШ№5» и направленном на 

формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 

причастности и уважения к результатам труда. 

 

2.3. Обучающимся запрещается: 



2.3.1. Приносить, передавать, использовать в учреждении и на его территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные 

предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного 

процесса и (или) деморализовать образовательный процесс; 

2.3.2. Использовать  средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения 

учебных занятий, за исключением случаев возникновения угрозы жизни и здоровью 

обучающихся, работников организации, иных экстренных; 

2.3.3. Использовать громкий режим вызова и прослушивания мелодий во  время 

пребывания в школе. Прослушивать радио и музыку без наушников. 

2.3.4. Приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, которые могут 

привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 

2.3.5. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 

2.3.6. Применять физическую силу в отношении других обучающихся, работников 

учреждения и иных лиц; 

2.3.7. Пропагандировать жестокость, насилие и иные противоречащие закону действия 

посредством телефона и иных электронных устройств средств коммуникации. 

2.3.8. За неисполнение или нарушение устава учреждения, Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с настоящими 

Правилами. 

 

3. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

3.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, 

безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие 

достижения в учебной и внеучебной деятельности к обучающимся учреждения могут 

быть применены следующие виды поощрений: 

•    объявление благодарности обучающемуся; 

• направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

•    награждение почетной грамотой и (или) дипломом. 

3.2. Процедура применения поощрений: 

3.2.1.Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности законным 

представителям обучающегося, направление благодарственного письма по месту работы 

законных представителей обучающегося могут применять все педагогические работники 

учреждения при проявлении обучающимися активности с положительным результатом. 

3.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией учреждения по представлению классного руководителя и (или) учителя-

предметника за особые успехи, достигнутые обучающимся по отдельным предметам 

учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне учреждения и (или) 

муниципального образования, на территории которого находится учреждение. 

3.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

учреждения к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

воздействия: 

• меры воспитательного характера; 

• меры дисциплинарного взыскания. 



3.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

МБОУ «Лянторская СОШ№5», ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в учреждении, осознание 

обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств 

обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины. 

3.5. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 

взыскания: 

• замечание; 

• выговор; 

• отчисление из учреждения. 

3.6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются в отношении обучающихся 

начальных классов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с 

задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости). 

3.7. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание. 

3.7.1. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору 

учреждения того или иного участника образовательных отношений. 

3.7.2. При получении письменного заявления о совершении обучающимся 

дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в 

комиссию по расследованию дисциплинарных проступков, создаваемую его приказом в 

начале каждого учебного года. Комиссия в своей деятельности руководствуется 

соответствующим Положением. 

3.7.3. До применения меры дисциплинарного взыскания, должно быть затребовано от 

обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное 

объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ 

или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является 

препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

3.7.4. В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного 

проступка комиссией выносится решение о применении к нему соответствующей меры 

дисциплинарного взыскания. 

3.8. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул. 

3.9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 3.9. настоящего Положения, а 

также времени, необходимого на учет мнения совета обучающихся, совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, но не более семи учебных 

дней со дня представления руководителю учреждения, мотивированного мнения 

указанных советов в письменной форме. 

3.10. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати 

лет, из учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 

совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в учреждении 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 



работников учреждения, а также нормальное функционирование учреждения. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного 

взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном 

порядке. 

3.11. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Сургутского района и департамента образования администрации Сургутского района. 

Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав Сургутского района, управления опеки и попечительства администрации 

Сургутского района, департамента образования администрации Сургутского района. 

3.12. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом руководителя учреждения, который доводится до обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под подпись в течение 

трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 

учреждении. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом под подпись 

оформляется соответствующим актом. 

3.13. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

3.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в 

учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

3.15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке. 

3.16. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. Руководитель МБОУ 

«Лянторская СОШ№5» до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе 

самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося, ходатайству совета обучающихся или совета родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 

4. Защита прав обучающихся 

4.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

4.1.1. Направлять в органы управления МБОУ «Лянторская СОШ№5»  обращения о 

нарушении и (или) ущемлении его работниками прав, свобод и социальных гарантий 

обучающихся; 



4.1.2. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

4.1.3. Использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих 

прав и законных интересов. 

 

5. Право обучающихся на меры социальной поддержки 

 В МБОУ «Лянторская СОШ№5»  реализуются меры социальной поддержки, 

установленные в отношении отдельных категорий обучающихся в соответствии с 

нормативными правовыми актами РФ и нормативными правовыми актами Ханты- 

Мансийского автономного округа-Югра, администрации Сургутского района, правовыми 

актами органов местного самоуправления. Помимо вышеуказанных мер в МБОУ 

«Лянторская СОШ№5» могут устанавливаться меры социальной поддержки, 

закрепленные соответствующим локальным актом, принятым с участием коллегиальных 

органов управления и реализуемых за счет привлечения внебюджетных средств. 

 

6. Общие правила 

6.1. Обучающийся должен иметь при себе все необходимые для уроков принадлежности, 

сменную обувь. Для отдельных уроков необходимо приносить специальную одежду 

(фартук, нарукавники), спортивную форму. 

6.2. Обучающийся приходит в школу за 15-20 минут до начала занятий чистым  и 

опрятным: 

- надевает сменную обувь (в том случае, если обучающийся забыл сменную обувь, он 

должен обратиться к вахтеру за одноразовой обувью (бахилами); 

- снимает в гардеробе верхнюю одежду; 

- занимает свое рабочее место за партой и готовит все необходимые учебные 

принадлежности к предстоящему уроку.  

6.3. В случае пропуска занятий по болезни обучающийся предоставляет  классному 

руководителю справку от врача о причине отсутствия на занятиях. 

 

7. Правила поведения на учебных занятиях на всех уровнях обучения 

7.1. Обучающийся занимает  место в кабинете по указанию классного руководителя или 

учителя по предмету, который компетентен учитывать при размещении детей их 

физические и психологические особенности. 

7.2.  После второго звонка на урок обучающийся обязан быть готовым к уроку и занять 

свое место в классе. 

7.3. В случае  опоздания на урок, обучающийся должен извиниться и спросить  у педагога 

разрешения войти в класс, не мешая остальным,  занять своѐ место. 

7.4. Во время урока нельзя нарушать дисциплину: разговаривать, выкрикивать, шуметь, 

ходить по классу, вставать с места, отвлекаться самому и отвлекать одноклассников от 

занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку делами. 

Урочное время должно использоваться обучающимися только для учебных целей. 

7.5. Если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из класса, то он должен 

поднять руку и  попросить разрешения у педагога. 

7.6. Звонок (сигнал) об окончании урока даѐтся для учителя. Только когда учитель 

объявит об окончании занятий, обучающиеся вправе покинуть класс.  



7.7. Обучающийся во время проведения учебного занятия не использует средства 

подвижной радиотелефонной связи во время проведения учебных занятий при освоении 

программ НОО, ООО, СОО, за исключением случаев возникновения угрозы жизни и 

здоровью обучающихся, работников организации, иных экстренных случаев. 

 

8. Правила поведения в перерывах и после окончания занятий 

8.1. Во время перерывов (перемен) обучающийся обязан: 

- навести чистоту и порядок на своем рабочем месте (или оставить в чистоте и порядке 

рабочее место); 

- выйти из учебного кабинета (по просьбе или требованию учителя) или перейти в другой 

учебный кабинет; 

- подчиняться требованиям педагога и работников школы; 

- следовать в раздевалку, столовую (при организации коллективного питания) только в 

сопровождении учителя, классного руководителя (1-4 класс). 

8.2. Обучающимся запрещается: 

- бегать по лестницам, коридорам, вблизи оконных проемов и в других местах, не 

приспособленных для игр; 

- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу; 

- употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать другим. 

8. 3. Поведение в туалетах: 

- обучающиеся соблюдают требования гигиены и санитарии: аккуратно используют 

унитазы по назначению, пользуются туалетной бумагой, сливают воду, моют руки с мылом, 

сушат их под электрополотенцем или бумажным полотенцем. 

В туалете запрещается: 

- бегать, прыгать, вставать на унитазы ногами; 

- портить помещение и санитарное оборудование; 

- использовать санитарное оборудование и предметы гигиены не по назначению; 

- использовать помещения не по назначению. 

8.4. Поведение в гардеробе: 

- прием и выдача одежды осуществляется в соответствии с расписанием занятий; 

- обучающиеся  сдают верхнюю одежду и уличную обувь в гардероб, получают бирку с 

номером; 

-  по окончанию уроков учитель провожает класс в гардероб и присутствует при 

получении учениками одежды. Учитель контролирует соблюдение обучающимися данных 

правил. 

В гардеробе запрещается: 

- бегать, толкаться, прыгать; 

-умышленно портить бирку с номером хранимой в гардеробе одежды 

8.5.  Поведение в раздевалках спортивного зала: 

- обучающиеся находятся в спортивных раздевалках только до и после урока физической 

культуры; 

-  обучающиеся аккуратно размещают свои учебные сумки, одежду и обувь;  

- после урока обучающиеся переодеваются и покидают раздевалку; 

- в  случае пропажи или порчи вещей обучающийся немедленно сообщает об этом 

учителю физической культуры или дежурному учителю, дежурному администратору. 

В раздевалке запрещается: 



-находится   во время урока; 

-бегать,  толкаться, прыгать. 

8.6.   Поведение в  столовой: 

-посещение столовой обучающимся рекомендовано в соответствии с графиком приема 

пищи; 

-коллективное питание осуществляется в строгом  соответствии с графиком питания; 

- обучающиеся подчиняются требованиям педагогов и работников столовой; 

- соблюдают очередь; 

-проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких 

блюд; 

- употребляют еду и напитки  только в столовой; 

-убирают за собой использованную посуду в отведенное место. 

 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящие Правила вывешиваются в образовательном учреждении на видном месте 

для всеобщего ознакомления, на официальном сайте учреждения в сети Интернет. 
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